
 

WARNING LETTER 

 

Date: 03/08/2026 

 

To: Mr. Mani Khanta Batthi Sattibabu 

Emirates ID No.: 784-2007-8528896-8 

Passport. No.: AJ448475 

Subject: UNAUTHORIZED ABSENCE AND FAILURE TO REPORT TO WORK 

Dear Mr. Mani Khanta Batthi, 

This letter serves as a formal and final warning regarding your continued absence from work and 

failure to comply with instructions to resume your duties. 

Despite being instructed on several occasions to report to work, you have failed to resume your duties 

and have remained absent since 27 June 2026 without approved leave or valid authorization. 

Please also note that you have previously indicated that you have no objection to working on any Bin 

Jamal project. Therefore, you are required to comply with the Company's instructions regarding your 

work assignment and report for duty as directed. 

Your continued absence and failure to comply with lawful management instructions constitute a serious 

breach of your employment obligations and Company policies. 

You are hereby given a final opportunity to report to work immediately upon receipt of this letter. Failure to 

do so, or any further refusal to comply with management instructions, may result in further disciplinary action, up 

to and including termination of employment, in accordance with Company policy and applicable UAE labour 

laws. 

You are required to acknowledge receipt of this warning letter. 

Sincerely, 

Management 

Bin Jamal Recruitment Services – Sole Proprietorship L.L.C. 

 

 

 

 

 



 

चेतावनी पत्र 

 

तारीख: 03/08/2026 

 

सेवा में: श्री मणि खंता बत्ती सत्तीबाबू 

एणमरेट्स ID नंबर: 784-2007-8528896-8 

पासपोटट नंबर: AJ448475 

 

ववषय: विना अनुमवत अनुपस्थिवत और काम पर ररपोर्ट  न करना 

 

णिय श्री मणि खंता बत्ती, 

 

यह पत्र आपके काम से लगातार अनुपस्थित रहने और अपनी डू्यटी णिर से शुरू करने के णनरे्दशो ंका पालन न 

करने के संबंध में एक औपचाररक और अंणतम चेतावनी है। 

 

कई बार काम पर ररपोटट करने के णनरे्दश णर्दए जाने के बावजूर्द, आप अपनी डू्यटी पर वापस नही ंलौटे हैं और 27 

जून 2026 से णबना णकसी मंजूर छुट्टी या वैध अनुमणत के अनुपस्थित हैं। 

 

कृपया यह भी ध्यान र्दें  णक आपने पहले बताया था णक आपको 'णबन जमाल' के णकसी भी िोजेक्ट पर काम करने में 

कोई आपणत्त नही ंहै। इसणलए, आपको अपने काम के असाइनमेंट के बारे में कंपनी के णनरे्दशो ंका पालन करना 

होगा और बताए अनुसार डू्यटी पर ररपोटट करना होगा। 

 

आपका लगातार अनुपस्थित रहना और मैनेजमेंट के कानूनी णनरे्दशो ंका पालन न करना, आपकी नौकरी से जुडी 

णजमे्मर्दाररयो ंऔर कंपनी की नीणतयो ंका गंभीर उलं्लघन है। 

 

आपको यह पत्र णमलने के तुरंत बार्द काम पर ररपोटट करने का आस्थखरी मौका णर्दया जा रहा है। ऐसा न करने पर, या 

मैनेजमेंट के णनरे्दशो ंका पालन करने से और इनकार करने पर, कंपनी की नीणत और UAE के लागू लेबर कानूनो ंके 

अनुसार आपके स्थखलाि अनुशासनात्मक कारटवाई की जा सकती है, णजसमें नौकरी से णनकाला जाना भी शाणमल है। 

 

आपको इस चेतावनी पत्र के णमलने की पुणि करनी होगी। 

भवर्दीय, 

िबंधन 

णबन जमाल ररकू्रटमेंट सणवटसेज – सोल िोिाइटरणशप L.L.C. 


